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1 Фрганизаци я ра6оть1 специа.}1иста
по охране труда

[лавньтй врач, специалист
по охране труда

[_{остоянно

1.1 Ёазначени9 ответственньтх лиц 3а
органи3ациго работь1 по охране
труда либо закл}очение
грах(данёко-правового договора с
организацией или специалистом,
оказь1ва}ощими услуги в области

9хрань| труда)

[-лавньтй врач Ёнварь-месяц
2024 года

1.2. Анали3 информацу1и о состоянии
уоловутй ут охрань1 труда

(шеци;ш{ист шо охране
труда

|{о мере 
|

необходимости
1 .з.

.

(истематиз &|\ия информации о
состо яну[и условий и охрань1

\

трудав органи3ации

[пецу1ал|4от по охране
тРуда

|{о"мере
необходимости

\ ,4. Фбеспечение нал утчия комплекта
' нормативнь1х актов, содеРжащих
требовану|я охрань1 труда в
соответств ии оо спецификой
деятельности (далее - Ё|{А по
охране труда)

[лавньтй врач, специалист
по охране труда

|1о мере
необходимо0ти

| .4.1 €оставления шеречня име}ощихся
нпА по охране тРуда

€пециалист по охране
труда

[1о мере
:;еобходимости

| ,4.2 Фценка актуальнооти име}ощихся
нпА шо охране тРуда

[шециалист по охране
тРуда

|{о мере
необходимооти

1 .4.3 Фценка потребнооти и
шриобретение Ё|{А шо охране
труда, в т"ч. в электронном виде
( сшрав очно _ин 

ф орм аци оннь1е
0иотемь1 и др')

|{о мере
необходимооти

1.5, €огласование разрабать1ваемой в
оанатории проектной,
конструкторской,
технологической и другой
документацуту| в части

цр*бований охрань1 труда

[лавньтй врач, специалист
по охране труда .

[[о мере
необходимости

| ,6, Фрганизация совещаний шо

охране труда
€пециалист по охране
труда

|[о мере
необходимости

1.7 , Фсушествление контродя за
соблтодени9м работниками
требований охрань1 труда

Руководители стрхктурньтх
подра3делен [й, опеци а'1и ст.
по охране тРуда

|[остоянно

2. |[ересмотр и актуализ ацу1я

доджйоотнь1х инструкций

'[лавньтй врач' специалист
п0 кадР&[, руководители



(должностнь1х регламентов) в

целях распределену1я фу".ций и
обязанностей по охране труда

структурнь1х
шодразделений

1,. Бьтборь1 уполномоченнь1х
(доверенньтх) лиц по охране
тРуда

[р.д.едатель пе$винной
шро фсоюзной орг аниза$АА ,

члень1 первичной
шро ф со}озной организ ац\4и

Бо время отчётно
- вьтборного
собра ния или по
мере
необходимости

4. [оздание и обеспечение работьт
комисоу\у\ по охране труда в

целях организации совместнь1х
действий работодате ля и

работников по обеспечени}о
требований охрань| тру А&,
шредушре)кдени}о
шрои3 вод9твенно го травмати3м а

цдроф есси0 нальнь!х забол еъ,аний

[лавньтй врач, специалист
по охране труда,
руководители структурн ь1х

подразделений

Б течение гФда

4.1 |{роведение проверок усдовий и
охранр1 тру да ъ|а рабоних местах

[пециалист по охране
труда

реже 2 раз вЁе
год

4.2, Фценка деятельности комис оу|и

шо охране труда и шоощрение
ицициативнь1х раб отников

[лавньтй врач' специалист
по охране труда

Ржегодно

5. Фборудование уголка шо охране
труда

€пециалу|от по охране
труда

|1о мере \

необходимооти
6. Рклгочение вошросов состо яния

у
услов[4и и охраньт труА& в
повестки совещаътий,
шро водимь1х руков одителем
организациу1 о заслу1шиванием
замеотителей главного врача по
хозяйственнь1м вопрооам

[лавньтй врач' специалист
по охране труда

Ёхсегодно

7. }}4спользование средств
[оцисш{ьного Фонда Росои у1 ъ|а

финаноирование
предупРедительнь1х мер по
снижени}о прои3водственного
травматизма у|

шро ф ессиональньтх заболеваний

€пец|4алу\ст по охране
труда

.[нварь-и}оль
2о24 года

8 Фбунение и шроверка знаний
8.1 |{роведение вводного

инструктажа
€пециалист по охране
труда 

-

|1ри шоступлении
на работу

в,2, |{роведение первичного
зц9труктажа на рабочем месте

Руководит9ли структурнь1х
подразделений

]-1ри постушлении
на оаботу

в.3. |[ровед9ние шовторного

цц9]руктажа
Руко водите ли структур нь|х
поАР&3Аелений

_+. * . ,, , ,

Б ооответствии о

графиком
8.4. |1роведение внепланового

инструктажа
]-1о мере
необходимооти

*'1' |1роведени9 1делевого
инструцщжа

Руководители стр!ктурнь1х
подразделений

|1о мере
необходимости

в.6. Фрганизаци я обучения

руководителей специаг{истов, а
так же других сотрудников

\лавньтй бухгалте!,
эконощист, оп;ециалист по
охране труда 

.

|1осле ' ,

финансирования
плана обунения

\



год по охране
труда |{а 2024

9. Фбесшечение работников
сг{ециытьной 

'де>кдой,специаг{ьной обовь}о и другими
средотвами индив иАу а;тьно й
защить1 (далее - сиз)

1-лавньтй бухгал19Р,]'у
экономист' сестра-хозяика

|1о мере

финансиров ания

9,1 Фценка шотребности работников
в [}}43 с унётом их шо \0, роста,
ра3меРФ3, а так же характера и

условий вь1полняемой ими
работьт

€естра-хозяйка

9.2. |{риобретение сиз, име[ощих
оертификат илу\ декларацию
со ответствАА, подтвержда}ощих
соответствие вь1даваемь1х си3
требо ваъ{утям без опаоности

[лавнь:й бухгалт9Р,
экономи9т, сестра-хозяй ка

1-{о мере

финансирования

9,3. Фргани3 ация вь1д ачут сиз
работникам и ведения личнь1х
карточек унёта вьтдачи |А3

€естра*хозяйка 1_{остоянно

9,4. Фбесшечение ухо да 3а си3 ут их
х}2ан е ну\я (св о е вр ем енн ая
химчистка' стир(&, дега3 ация,
'дез активац \1, дезинф екция,
о безвреживание , о бесшь1лев аъ{у|е,

су1шка (Р13, ремонт и замена)

[естра-хоз яйка Б ооответствии
со сроками
эксплуатациу|

9.5. 1{онтроль за обязательнь1м
шрименением работниками си3

Руководители структурнь{х
шодра3делений

]_{остоянно

10. йедицинские осмотрь1
(обследования) работников

1-лавньтй бухгал19р,
стар1шая медицинская
сестра, экономиот

[{релварительньтй
._ |три устройстве
на работу;
периодический
согласно графика

10.1 €оставления контингента

работников, подлех(ащих
периодичеоким и (или)

шредварительнь1м осмотрам

€таргшая медицинская
оеотра

Ё>тсегодно

10.2 [оставление поимённьтх сшисков'

разраб отаннь1х контингентов

работников, подлежащих
периодическим и (или)
шредварительнь1м оомотрам

Ржегодно

10.3 Ёашравление работодателем в

м едицинску}о организ ацию
поимённьтх сшисков работников
на периодический медицинский
осмотр '

Ё>тсегс:дно



|[олучение от медицинской
орган изацу|и з акл}очительно го
акта и обесшечение его хране ния

|[роведение специальной оценки
условий тр!да (соут)

|[о мере

необходимости 
.

разработаннь1х по ре3ультатам
специ;шьной 

'ц*нки условий
труда (соут)

Реапи3 &ция мероп риятий', [лавньтй бухгал?9р,
специалист по охране
тРуда, экономист,

руководители структурн ь{х
поАразделений

Б соответствии с

рекомендациями

мерош рият|4й, направленн ь1х на
снижение уровней
шрофессиональнь1х рисков

|1роведение технических

труда
[пециалист по охране Бнсег0дно

Бнедрение и (или) модерни.-ц*
технических устройств,
обесшечива}ощих защиту
работЁиков от шора}кения
электричеоким током

по хозяйственньтм
вопросам' завеА}гощий
хозяйством

?ехник-энергетик

3аместитель главного врача

|{о мере

необходимости

3?щитнь1х и сигнализиру}о|{их

устройств (приспособлений) в
целях обесшечения безошасной
эксплуатац ии и аварийной
3&щить1 паровь1х' водянь]х,
газовь1х, кислотнь1х, щ9[очнь]х,
расплавнь1х и других
производственньтх
кош1муникаций, оборудовани я |4

сооружений

}стано вка шРедохрани'е',,й
]-{о мере

необходимости

13.2 \:1ехани3ация уборки
прои3водственнь1х пом91{ен 0й,
унебнь1х кабинетах,
своевременное удал0ние и
обезвреживание отходов
про и3 водстБ4, я вля}ощихся
источником опаснь|х и вреднь1х
шроизводственньтх факторов,
очиотки возАуходувов и

" ооветительной арматурь1, окон,

3аместитель главного врача
по хозяйотвеннь1м

вопросам, завеА}гощий
хозяйством

1_1о мере

необходимости

€таргшая

сестра
медицинская []о оконч аъ1ии

медицинского
оомотра



фрам}|, световь1х фонарей

13.3 й'д.рнизация (замена)

оборудовани $, & также
технологических пРоцессов на
|;абоних местах с цельго
сниж ения до допустимьтх

уровней содержания вреднь1х
веществ в воздухе рабочей 3онь1'
механичеоких колебан ий (тл}[,
ьибра|7||$, ультраз вук, ин фраз вук)
и излучений (ионизиру}ощего'
электромагнитно[Ф, лазерного'

ультрафиолетового)

3аместитель главного вра{.]а

по хозяйственнь1м
вопросам, завед}гощий
хозяйотвом

[[о мере

необходимости

[1о мере

необ{Фдимости

}стройство новь1х и

реконструкция име}ощихся
отопительнь1х и вентиляционнь1х
систем в шроизводственнь1х и
бьттовь1х помещениях, уиебнь1х
кабинетах, тепловь1х и
возду1шнь1х завес' асг[ирационнь1х
и пь1легазоулавлива}ощих

установок, установок
кондиционирования воздуха с
цельго обеспечения нормального
тешлового ре}1(има и
м икрокли ма|&, чистоть1
возду{шной средь1 в рабон ей и
обслуживаемьтх рабоних зонах
помещений

[{риведение уровней
естественного и иокусственного
освещения на рабочих места8, 8
бьттовь1х шом9щениях, местах
г{рохо да работников в
соответств иу1 о Аейств}}ощ |4мут

нормами

3аместитель главного врача
по хозяйственнь1м

вопросам, 3авед}тощий
хозяйством

3аместитель главного врат.1а

по хозяйственнь1м

вопросам' завед}}ощий
хозяйством

|{о меро

необходимости

|{о щере
необхФАимости

Фбеспечение,оодержан ия здантай,
пом€щений, уиебнь1х кабинетах'



{

террр{тории в соответствии с

требо ваниями охрань1 труда
( н едопущение с1{ольз1(их

участков, рвань1х у1{астков
линолеума в помещениях,
некачественного покрь1тия шолов

шлит1( Фй, разру1шение
осветительньтх приборов,
мебели)

Фргаг: и|зация про веде1_{ ия
1{о1]троля за собл}оденр{ем1 нор\4

охрань| труда

вопросам 
' заведу101] \\.1и

хозяйством

€пеци а[1|4с1' 11о ох1]аг1е ! {ост о'1} !г{о

] 
'груд{а


